Tolge inglise keelest

Euroopa Tuumauuringute Organisatsiooni
eesdiguste ja puutumatuse
protokoll !

PREAMBUL
Protokolli osalisriigid,

ARVESTADES Euroopa Tuumauuringute Organisatsiooni (CERN)
asutamiskonventsiooni ja selle finantsprotokolli, millele kirjutati alla 1. juulil 1953 ja
mis joustusid 29. septembril 1954 ning mida muudeti 17. jaanuaril 1971;

ARVESTADES, et organisatsiooni asukoht on Genf, Sveits, ja et selle staatus Sveitsis
on kindlaks midratud Sveitsi Liidundukogu ja organisatsiooni vahel 11. juunil 1955
so0lmitud kokkuleppega;

ARVESTADES, et organisatsioon on iihtlasi asutatud Prantsusmaal, kus selle staatus on
kindlaks médratud Prantsuse Vabariigi valitsuse ja organisatsiooni vahel 13. septembril
1965 sdlmitud ja 16. juunil 1972 muudetud kokkuleppega;

ARVESTADES ka Sveitsi Konfoderatsiooni Liidundukogu ja Prantsuse Vabariigi
valitsuse vahel 13. septembril 1965 sdlmitud konventsiooni, millega laiendatakse
organisatsiooni tegevuskohta Prantsusmaa territooriumile;

ARVESTADES, et organisatsiooni tegevus laieneb jirjest koikide konventsiooni
osalisriikide territooriumile, mille tagajérjel suureneb mirkimisvaérselt organisatsiooni
uurimisprogramme ellu viima madratud isikute ja nendes kasutatavate kaupade
litkkumine;

SOOVIDES tagada organisatsioonile konventsiooniga ja eelkdige organisatsiooni

eesmdrke kindlaks madrava II artikliga pandud iilesannete tdohusa téditmise ja
organisatsiooni vordse kohtlemise kdikide konventsiooni osalisriikide territooriumil;

OLLES OTSUSTANUD selleks kooskodlas konventsiooni IX artikliga anda
organisatsioonile eesdigused ja puutumatus, mida ta vajab oma ametlikuks tegevuseks,

ON KOKKU LEPPINUD jargmises.

Artikkel 1
Mboisted

Protokollis kasutatakse jirgmisi mdisteid:
a) konventsioon — Euroopa Tuumauuringute Organisatsiooni
asutamiskonventsioon ja selle finantsprotokoll, millele kirjutati alla 1. juulil
1953 ja mis joustusid 29. septembril 1954 ning mida muudeti 17. jaanuaril

1971;

b) organisatsioon — Euroopa Tuumauuringute Organisatsioon;
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ametlik tegevus — konventsioonis, eelkdige selle II artiklis ette ndhtud
organisatsiooni tegevus, sealhulgas haldustegevus;

ametiisikud —  tootajad, nagu on maédratletud organisatsiooni
personalieeskirjas;

koostéoleping — organisatsiooni ja mittelitkmesriigi voi selles riigis asutatud
teadusasutuse vahel sdlmitud kahepoolne kokkulepe, milles méératakse selle
riigi vOi asutuse jaoks kindlaks organisatsiooni tegevuses osalemise
tingimused;

assotsieerimisleping — organisatsiooni ja liikmesriigiks sobimatu riigi vahel
solmitud kahepoolne kokkulepe, millega luuakse selle riigi ja organisatsiooni
vahel tihe institutsionaalne partnerlus, et voOimaldada sellel riigil
organisatsiooni tegevuses rohkem osaleda.

Artikkel 2
Rahvusvaheline juriidiline isik

Organisatsioon on protokolli osalisriikide territooriumil digusvdimeline juriidiline

isik.

Organisatsioon on eelkdige piddev sdlmima lepinguid, omandama ja vodrandama
vallas- ja kinnisvara ning osalema kohtumenetluses.

Artikkel 3
Territooriumi, hoonete ja valduste puutumatus

Organisatsiooni territoorium, hooned ja valdused on puutumatud.

Ukski ametiasutuse esindaja ei tohi organisatsiooni territooriumile, hoonetesse ja
valdustesse siseneda ilma peadirektori vOi tema nduetekohaselt volitatud esindaja
sOnaselge nousolekuta.

Tulekahju voi muu dnnetuse korral, kui on vaja viivitamata votta kaitsemeetmeid
ja sellist sdnaselget ndusolekut ei ole vdimalik taotleda, voib peadirektori loa
antuks lugeda.

Organisatsioon ei luba oma hooneid ega valdusi kasutada varjupaigana isikul, keda
otsitakse taga kuri- voi véérteo toimepanemise vOi -katse eest voi kes on &sja kuri-
vOi1 véirteo toime pannud voi kelle suhtes on tehtud vahistamismiirus voi
véljasaatmiskorraldus voi kelle on pddev asutus kuri- voi vdirteos siitidi mdistnud.

Artikkel 4
Arhiivi ja dokumentide puutumatus



Organisatsiooni arhiiv ja organisatsiooni valduses voi omandis olevad dokumendid on
nende vormist, asukohast ja valdajast olenemata puutumatud.

Artikkel 5
Kohtulik puutumatus ja puutumatus tiitemenetluse suhtes

1.  Organisatsioonil on oma ametliku tegevuse elluviimisel kohtulik
puutumatus, vélja arvatud:

a) juhul, kui organisatsiooni ndukogu sellest erandjuhul loobub;

b) kolmanda isiku kahjundude korral, mis tuleneb organisatsioonile kuuluva voi
organisatsiooni nimel kasutatava mootorsdidukiga pohjustatud dnnetusest, voi
sellise sdidukiga toime pandud liiklusstiiiteo korral;

c) protokolli artikli 16 voi 18 alusel tehtud vahekohtu otsuse tditmisel;

d) vastundude korral, mis on otseselt seotud ja sitestatud organisatsiooni esitatud
noude menetluslikus raamistikus.

2. Organisatsiooni kus tahes asuv vara on puutumatu seoses rekvireerimise,
konfiskeerimise, sundvoorandamise, sekvestreerimise vOi muu arestimise
voi sekkumisega tdidesaatva, haldus-, kohtu- vdi seadusandliku toimingu
raames, vilja arvatud:

a) juhul, kui organisatsiooni ndukogu sellest erandjuhul loobub;

b) juhul, kui see on ajutiselt vajalik seoses organisatsioonile kuuluva voi
organisatsiooni nimel kasutatava mootorsdidukiga seotud Onnetuse
véltimiseks vOi uurimiseks;

C) tootasu arestimisel organisatsiooni ametiisiku vola katmiseks, eeldusel et
arestimise alus on 10plik ja tditmisele pddratav otsus, mis on tehtud kooskdlas
taitmise territooriumil kehtivate eeskirjadega.

Artikkel 6
Maksu- ja tollikorraldus

1. Oma ametliku tegevuse raames on organisatsioon, selle vara ja sissetulek otsestest
maksudest vabastatud.

2. Kui organisatsioon ostab voi kasutab oma ametliku tegevuse kdigus markimisvéarse
vadrtusega kaupu voi teenuseid, mille hind sisaldab makse, 16ive voi muid tasusid,
votab need maksud, 16ivud vdi muud tasud sissendudnud protokolli osalisriik
asjakohaseid meetmeid, et hiivitada sellised maksud, 16ivud v6i muud tasud, kui
neid on voimalik kindlaks teha.



Organisatsiooni poolt voi nimel kaupade ja materjalide importimine ja eksportimine
organisatsiooni  ametliku  tegevuse kdigus on kdikidest impordi- ja
ekspordimaksudest, 16ivudest ja muudest tasudest vabastatud.

Loivudest, maksudest ja muudest tasudest, mis on liksnes tasu osutatud teenuste
eest, ei vabastata ja neid ei hiivitata.

Kéesoleva artikli 1oikeid 2 ja 3 ei kohaldata organisatsiooni ametiisikute ja
peadirektori isiklikuks kasutuseks ette ndhtud kaupade ja teenuste ostmisele ega
kasutamisele ega selliste kaupade importimisele.

Organisatsioonile kuuluvaid kaupu ja materjale, mis on hangitud vdi imporditud
kooskdlas kdesoleva artikli 1dikega 2 voi 3, ei miilida ega annetata 16ivu-, maksu-
vOi tasuvabastuse andnud riigi territooriumil, védlja arvatud selle riigi sétestatud
tingimustel.

Artikkel 7
Rahaliste vahendite vaba kisutamine

Organisatsioon v0ib vabalt saada, omada ja iile anda mis tahes rahalisi vahendeid,
vadringuid ja sularaha; ta voib neid oma ametlikus tegevuses vabalt kdsutada, samuti
omada mis tahes védringus kontosid niivord, kuivord see on vajalik tema kohustuste
taitmiseks.

Artikkel 8
Ametlik teabevahetus

Oma ametliku tegevuse kdigus saadud voi saadetud mis tahes kujul vidljaannete ja muu
teabematerjali levitamist ei piirata mingil viisil.

1.

Artikkel 9
Riikide esindajate eesdigused ja puutumatus

Protokolli osalisriitkide esindajatel on oma iilesannete tditmisel ning
organisatsiooni kohtumise paika ja sealt tagasi soitmisel jirgmised eesdigused
ja puutumatus:

a) puutumatus vahistamise vOi kinnipidamise ja isiklike esemete arestimise
suhtes;

b) ka pérast ldhetuse 1dppemist kohtulik puutumatus seoses oma iilesannete
tditmisel tehtud toimingutega, sealhulgas suuliste ja kirjalike avaldustega; see
puutumatus ei kehti protokolli osalisriigi esindaja toime pandud liiklussiititeo
ega talle kuuluva vdi tema juhitud mootorsdidukiga pdhjustatud kahju korral;

c) ametlike dokumentide puutumatus nende vormist olenemata;



8)

Oigus kasutada koode ning saada dokumente ja kirju kullerpostiga voi
pitseeritud pagasiga;

nemad ise ja nende abikaasad on vabastatud koikidest sissesdidupiirangutest

ja vilismaalaste registreerimisformaalsustest;

valuuta- ja valuutavahetuseeskirjade puhul samad soodustused mis vélisriikide
valitsuste esindajatel tdhtajalise 1dhetuse ajal;

isikliku pagasi suhtes samad tollisoodustused mis diplomaatilistel esindajatel.

2. Protokolli osalisriik ei ole kohustatud tagama kéesolevas artiklis nimetatud
eesdigusi ja puutumatust enda kodanikele ega isikutele, kes selles osalisriigis
iilesandeid tditma hakates on selle osalisriigi alalised elanikud.

Artikkel 10
Organisatsiooni ametiisikute eesdigused ja
puutumatus

Organisatsiooni ametiisikutel on ka pidrast ametist lahkumist kohtulik

puutumatus seoses oma iilesannete tditmisel ja kohustuste piires tehtud
toimingutega, sealhulgas suuliste ja kirjalike avaldustega. See puutumatus ei
kehti siiski organisatsiooni ametiisiku toime pandud liiklussiiiiteo ega talle
kuuluva v4i tema juhitud mootorsdidukiga pdhjustatud kahju korral.

a)

Organisatsiooni ametiisikutel on jargmised eesdigused:

digus asjaomases riigis organisatsiooni ametisse asudes importida tollimaksu
tasumata oma mooblit ja muud vara ning selles riigis ametist lahkudes digus
eksportida tollimaksu tasumata oma mdooblit ja muud vara, jargides molemal
juhul diguse teostamise riigi digusaktidega kehtestatud tingimusi;

1. organisatsiooni ametiisikud ja peadirektor on organisatsiooni ndukogu
madratud tingimustel ja korras kohustatud organisatsiooni kasuks
tasuma maksu toGtasult ja muudelt rahalistelt tasudelt, mida
organisatsioon neile maksab. Sellised to6tasud ja muud rahalised tasud
on vabastatud riiklikust tulumaksust;

ii.  protokolli osalisriigid ei ole kohustatud tulumaksust vabastama pensione
ega hiivitisi, mida organisatsioon maksab oma endistele ametiisikutele
ja peadirektoritele nende teenistuse eest organisatsioonis;

nemad ise ja nende leibkonda kuuluvad perekonnaliikmed on vabastatud
sisserdndepiirangutest  ja  vilismaalaste  registreerimisformaalsustest
samamoodi nagu tavaliselt rahvusvaheliste organisatsioonide ametiisikud;

koikide ametlike dokumentide puutumatus nende vormist olenemata;

nendel endal ja nende leibkonda kuuluvatel perekonnaliikmetel on
rahvusvahelise kriisi ajal vOimalik kodumaale naasta samamoodi nagu
diplomaatilise esinduse tdotajatel;



f)  rahaliste vahendite lilekandmise, valuutavahetuse ja tollisoodustustega
seotud eesdigused, mida rahvusvaheliste organisatsioonide ametiisikutele
iildjuhul antakse.

Protokolli osalisriik ei ole kohustatud tagama kédesoleva artikli 15ike 2
punktides a, ¢, e ja f nimetatud eesdigusi ja puutumatust enda kodanikele ega
isikutele, kes selles osalisriigis iilesandeid tditma hakates on selle osalisriigi
alalised elanikud.

Artikkel 11
Sotsiaalkindlustus

Organisatsioon ja organisatsiooni ametiisikud on vabastatud koikidest
kohustuslikest sotsiaalkindlustusmaksetest, eeldusel et nimetatud isikud saavad
samavéirse sotsiaalkindlustuskaitse organisatsioonilt.

Artikkel 12
Peadirektori eesdigused ja puutumatus

Lisaks protokolli artiklites 10 ja 11 sdtestatud eesdigustele ja puutumatusele on
peadirektoril kogu ametiaja jooksul samad eesdigused ja puutumatus mis
samavairse auastmega diplomaatilistel esindajatel 18. aprilli 1961. aasta
diplomaatiliste suhete Viini konventsiooni alusel.

Protokolli osalisritk ei ole kohustatud tagama kédesolevas artiklis nimetatud
eesdigusi ja puutumatust enda kodanikele ega isikutele, kes selles osalisriigis
iilesandeid tiitma hakates on selle osalisriigi alalised elanikud.

Artikkel 13
Puutumatuse eesmirk ja piirangud

Protokolli artiklites 9, 10 ja 12 sdtestatud eesdigused ja puutumatus antakse
tiksnes selleks, et tagada organisatsiooni sujuv toimimine ning eesdigusi ja
puutumatust omavate isikute tdielik sdltumatus. Eesdigusi ja puutumatust ei anta
asjaomaste isikute isikliku kasu eesmérgil.

Puutumatusest voib loobuda:

a)  peadirektori suhtes organisatsiooni ndukogu;

b) ametiisikute suhtes peadirektor vdi tema asendaja, nagu on ette ndhtud
konventsiooni VI artikli 16ike 1 punktis b;

c)  riigi esindajate suhtes asjaomane osalisriik;

ning puutumatusest tuleb loobuda juhul, kui see takistaks digusemdistmist ja
sellest saab loobuda puutumatuse eesmérki kahjustamata.



Artikkel 14
Koostoo protokolli osalisriikidega

Organisatsioon teeb koost6dd protokolli osalisriikide padevate asutustega, et lihtsustada
Oigusemoistmist ning korrakaitset, rahvatervist, tootervishoidu ja todohutust ja
keskkonda reguleerivate oOigusaktide tditmist ning viltida protokollis sitestatud
eesOiguste, puutumatuse ja soodustuste kuritarvitamist.

Artikkel 15
Julgeolek ja avalik kord

1.  Protokolli iikski sdte ei piira protokolli osalisriigi digust votta oma julgeoleku
tagamiseks tarvitusele ettevaatusabindusid.

2. Kui protokolli osalisriik peab oma julgeoleku tagamise voi avaliku korra
sdilitamise eesmargil vajalikuks votta meetmeid, podrdub ta vdimaluse korral ja
nii kiiresti, kui asjaolud voimaldavad, organisatsiooni poole, et leppida kokku
organisatsiooni huvide kaitsmiseks vajalikes meetmetes.

3.  Organisatsioon teeb sellise protokolli osalisriigi valitsusega koost6dd, et viltida
organisatsiooni tegevusega selle protokolli osalisriigi julgeoleku ja avaliku korra
kahjustamist.

Artikkel 16
Eraé6iguslikud vaidlused

1.  Organisatsioon néeb ette kohased viisid jargmiste vaidluste lahendamiseks:

a)

vaidlused, mis tulenevad organisatsiooni sdlmitud lepingutest;

organisatsioon lisab kodikidesse enda solmitavatesse kirjalikesse lepingutesse,
vilja arvatud kéesoleva artikli 16ike 1 punktis d nimetatud lepingutesse,
vahekohtuklausli, mille alusel lahendatakse lepingu tdlgendamisest voi
taitmisest tulenevad vaidlused kummagi poole taotlusel vahekohtumenetluses
vai poolte kokkuleppel muul viisil;

vaidlused, mis tulenevad organisatsiooni tekitatud kahjust voi mis on seotud
organisatsiooni muu lepinguvélise vastutusega;

vaidlused, mis on seotud organisatsiooni ametiisikuga, kellel on kohtulik
puutumatus, kui puutumatusest ei ole protokolli artikli 5 kohaselt loobutud;

organisatsiooni ja selle ametiisikute vahelised vaidlused;

koikide vaidlustega, mis tulenevad organisatsiooni ametiisikutega
organisatsiooni personalieeskirja alusel s0lmitud lepingute rakendamisest ja
tolgendamisest, podrdub organisatsioon Rahvusvahelise Todorganisatsiooni
halduskohtusse (ILOAT) vdi muusse rahvusvahelisse halduskohtusse, kelle
jurisdiktsiooni alla organisatsioon oma ndukogu otsusel kuulub.



Kui vaidluse lahendamiseks ei ole kdesoleva artikli 1dikes 1 kindlat viisi ette
ndhtud, siis vOib organisatsioon kasutada mis tahes lahendusviisi, mida ta
sobivaks peab, eelkdige vahekohtumenetlust voi riigi kohtusse poérdumist.

Kéesoleva artikli alusel valitud lahendusviis peab pdhinema nduetekohase
menetluse pdhimattel, vottes arvesse vaidluse digeaegset, diglast ja erapooletut
lahendamist ning tditmiseks kohustusliku otsuse tegemist.

Artikkel 17
Protokolli osalisriikide vahelised vaidlused

Protokolli rakendamist voi tdlgendamist puudutavate lahkarvamustega, mida
pooled ei suuda lahendada kompromissiga, voivad modlemad pooled pdorduda
rahvusvahelisse vahekohtusse kooskdlas protokolli artikliga 19.

Kui protokolli osalisriik kavatseb anda vaidluse vahekohtu lahendada, teatab ta
sellest peadirektorile, kes teavitab sellest teatest viivitamata koiki protokolli
osalisriike.

Artikkel 18
Protokolli osalisriikide ja organisatsiooni vahelised vaidlused

Uhe vdi mitme protokolli osalisriigi ja organisatsiooni vaheliste kiesoleva
protokolli rakendamist voi tdlgendamist puudutavate lahkarvamustega, mida
pooled (iiks vO1 mitu protokolli osalisriiki, kes on vaidluse iiks pool, ja
organisatsioon, kes on vaidluse teine pool) ei suuda lahendada kompromissiga,
voivad molemad pooled pddrduda rahvusvahelisse vahekohtusse kooskdlas
protokolli artikliga 19.

Peadirektor teavitab vahekohtumenetlust taotleva riigi esitatud teatest viivitamata
teisi protokolli osalisriike.

Artikkel 19
Rahvusvaheline vahekohus

Protokolli artiklites 17 ja 18 nimetatud rahvusvahelist vahekohut (edaspidi
vahekohus) reguleerib kiesolev artikkel.

Iga vaidluspool nimetab iihe vahekohtuniku. Selliselt nimetatud vahekohtunikud
valivad liheskoos kolmanda vahekohtuniku, kes on vahekohtu eesistuja. Kui
vahekohtunikud ei joua eesistuja valimisel iiksmeelele, nimetab eesistuja
vahekohtunike taotlusel Rahvusvahelise Kohtu esimees.

Kui vaidluspool vahekohtunikku ei nimeta ega vota selleks meetmeid kahe kuu
jooksul pérast teise poole vastavat taotlust, vOib teine pool taotleda sellise

vahekohtuniku nimetamist Rahvusvahelise Kohtu esimehelt.

Vahekohus méirab kindlaks oma menetluskorra.



5. Vahekohtu otsust ei saa edasi kaevata, see on 10plik ja pooltele tditmiseks
kohustuslik. Otsuse tdhendust voi ulatust puudutava vaidluse korral esitab
vahekohus poole taotlusel oma tdlgenduse.

Artikkel 20
Protokolli rakendamine

Organisatsioon vdib ndukogu otsuse alusel sdlmida protokolli rakendamiseks ithe voi
mitme protokolli osalisriigiga lisakokkuleppeid.

Artikkel 21
Muutmiskord

1. Konventsiooni osalisriik voib teha protokolli muutmise ettepanekuid, mille
organisatsiooni peadirektor edastab teistele protokolli osalisriikidele.

2. Peadirektor kutsub kokku protokolli osalisriikide koosoleku. Kui koosolek votab
kohalviibivate ja héiletavate osalisriikide kahekolmandikulise héélteenamusega
muudatusettepaneku vastu, edastab peadirektor selle protokolli osalisriikidele
heakskiitmiseks kooskdlas nende asjaomaste pShiseadusest tulenevate nouetega.

3. Selline muudatus joustub kolmekiimnendal pieval pérast seda, kui kdik protokolli
osalisriigid on teavitanud peadirektorit muudatuse ratifitseerimisest voi
heakskiitmisest.

Artikkel 22
Erikokkulepped

1.  Protokoll ei piira muid rahvusvahelisi kokkuleppeid, mille organisatsioon ja
protokolli osalisriik on sdlminud sel pohjusel, et organisatsiooni peakontor,
piirkondlik kontor, laboratoorium vO1 muu rajatis asub selle osalisriigi
territooriumil. Protokolli ja nimetatud rahvusvahelise kokkuleppe vastuolu korral
lahtutakse rahvusvahelisest kokkuleppest.

2. Protokolli {ikski sdte ei takista protokolli osalisriikidel sdlmimast
organisatsiooniga muid rahvusvahelisi kokkuleppeid, millega protokolli
kinnitatakse, tdiendatakse voi laiendatakse.

Artikkel 23
Allakirjutamine, ratifitseerimine ja ithinemine

1.  Protokoll on 19. detsembrist 2003 kuni 19. detsembrini 2004 allakirjutamiseks
avatud konventsiooni  osalisritkidele ja riikidele, kes on sdlminud
organisatsiooniga koost66- voi assotsieerimislepingu.

2. Allakirjutanud riigid peavad protokolli ratifitseerima vOi heaks kiitma.
Ratifitseerimis- voi heakskiitmiskirjad antakse hoiule Uhinenud Rahvaste
Organisatsiooni Hariduse, Teaduse ja Kultuuri Organisatsiooni (UNESCO)
peadirektorile.



3.  Protokoll jaib iihinemiseks avatuks konventsiooni osalisriikidele ja riikidele, kes
on sOlminud  organisatsiooniga  koostoo-  vOi  assotsieerimislepingu.
Uhinemiskirjad antakse hoiule Uhinenud Rahvaste Organisatsiooni Hariduse,
Teaduse ja Kultuuri Organisatsiooni (UNESCO) peadirektorile.

Artikkel 24
Joustumine

1.  Protokoll joustub kolmkiimmend pdeva pidrast kuupédeva, mil kaheteistkiimnes
konventsiooniosaline annab hoiule oma ratifitseerimis-, heakskiitmis- voi1
ithinemiskirja.

2. Riigi suhtes, kes ratifitseerib voi kiidab protokolli heaks voi ithineb protokolliga
parast selle joustumist, joustub protokoll kolmekiimnendal pdeval pérast
ratifitseerimis-, heakskiitmis- vodi iihinemiskirja hoiuleandmist Uhinenud
Rahvaste Organisatsiooni Hariduse, Teaduse ja Kultuuri Organisatsiooni
(UNESCO) peadirektorile.

Artikkel 25
Teavitamine

Uhinenud Rahvaste Organisatsiooni Hariduse, Teaduse ja Kultuuri Organisatsiooni
(UNESCO) peadirektor teavitab protokollile allakirjutanud ja sellega iihinevaid ritke
ning organisatsiooni peadirektorit ratifitseerimis-, heakskiitmis- vOi iihinemiskirja
hoiuleandmisest, protokolli joustumisest ja denonsseerimise teatest.

Artikkel 26
Registreerimine

Protokolli jdustumisel registreerib Uhinenud Rahvaste Organisatsiooni Hariduse,
Teaduse ja Kultuuri Organisatsiooni (UNESCO) peadirektor selle Uhinenud Rahvaste
Organisatsiooni sekretariaadis kooskdlas Uhinenud Rahvaste Organisatsiooni pdhikirja
artikliga 102.

Artikkel 27
Denonsseerimine

Protokolli osalisriik v3ib protokolli igal ajal denonsseerida, teatades sellest kirjalikult
Uhinenud Rahvaste Organisatsiooni Hariduse, Teaduse ja Kultuuri Organisatsiooni
(UNESCO) peadirektorile. Denonsseerimine joustub iiks aasta pérast teate kéttesaamise
kuupieva, kui teates ei ole mérgitud hilisemat tdhtpdeva.

SELLE KINNITUSEKS on asjaomaste valitsuste tdievolilised esindajad protokollile
alla kirjutanud.

Koostatud 18. mértsil 2004. aastal Genfis inglise ja prantsuse keeles; molemad tekstid
on vordselt autentsed ja antakse hoiule Uhinenud Rahvaste Organisatsiooni Hariduse,
Teaduse ja Kultuuri Organisatsiooni (UNESCO) arhiivi ning nimetatud organisatsiooni
peasekretér edastab tdestatud koopiad kdikidele allakirjutanud ja iihinevatele riikidele.



Austria Vabariigi nimel

Belgia Kuningriigi nimel

Bulgaaria Vabariigi nimel

TSehhi Vabariigi nimel

Taani Kuningriigi nimel

Soome Vabariigi nimel

Saksamaa Liitvabariigi nimel

Suurbritannia ja Pohja-Iiri Uhendkuningriigi nimel

Kreeka Vabariigi nimel

Ungari Vabariigi nimel

Itaalia Vabariigi nimel

Madalmaade Kuningriigi nimel

Norra Kuningriigi nimel

Poola Vabariigi nimel



Portugali Vabariigi nimel

Slovaki Vabariigi nimel

Hispaania Kuningriigi nimel

Rootsi Kuningriigi nimel
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